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REGULAMIN
Programu Polecen Hiredjlabs

§1.

Definicje

1. Organizator - j-labs spdtka ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krakowie przy U
Zabtocie 43A, 30-701 Krakéw, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie Wydziat XI Gospodarczy pod numerem KRS
0000366661, posiadajgca numer NIP 6793048386 i REGON 12135105900000.

2. Uczestnik - osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych biorgca udziat
w Programie Polecen, w tym takze pracownicy Organizatora lub osoby swiadczgce na rzecz
Organizatora ustugi na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym w ramach indywidualnych
dziatalno$ci gospodarczych, oraz matzonkowie, dzieci i rodzice wyzej wymienionych.

3. Regulamin — niniejszy dokument, dostepny na stronie https.//www.hire4.j-labs.pl oraz w siedzibie
Organizatora.

4. Program Polecen - program organizowany przez Organizatora na podstawie Regulaminu,
polegajacy na przyznaniu Nagrody w przypadku zrealizowania przez Uczestnika okreslonych w
Regulaminie czynnosci zwigzanych z poleceniem Kandydatow celem wytonienia Personelu
Organizatora.

5. CV - zyciorys Kandydata zawierajgcy w szczegolnosci jego dane osobowe, dane kontaktowe, w tym
adres e-mail, opis doswiadczenia zawodowego, umiejetnosci oraz inne informacje i dane wymagane
Regulaminem oraz wynikajgce z opisu stanowiska na jakie Kandydat jest polecany.

6. Kandydat — osoba fizyczna, posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, polecona przez
Uczestnika w ramach Programu Polecen jako kandydat na Personel Organizatora.

7. Nagroda — $wiadczenie pieniezne w wysokosci okreslonej Regulaminem, wyptacane na rzecz
Uczestnika w przypadku wypetnienia okreslonych w Regulaminie czynnosci.

8. Personel Organizatora — pracownik Organizatora w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy, osoba fizyczna $wiadczaca na rzecz Organizatora ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej oraz osoba fizyczna bedaca przedsiebiorcg w rozumieniu art. 43! Kodeksu
cywilnego swiadczaca na rzecz Organizatora ustugi na podstawie umowy o wspotpracy.

9. Specijalista IT - osoba wykonujgca role zwigzane z wykonywaniem ustug programistycznych w
zakresie produkcji, rozwoju i ulepszania oprogramowania i utrzymania systemow
informatycznych.

10. Kwestionariusz —kwestionariusz osobowy, ktérego wzdr znajduje sie na stronie internetowej
Organizatora pod adresem https.//www.hire4.j-labs.pl

11. Ustawa o swiadczeniu ustug drogg elektroniczng — ustawa z dnia 18 lipca 2002 roku o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1219 z pézn. zm.).

12. Kodeks cywilny — ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks cywilny (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r.
poz. 1025 z pézn. zm.).

13. RODO - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych).
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§2.

Postanowienia ogéine

1. Regulamin jest jednocze$nie regulaminem, o ktérym mowa w art. 8. Ustawy o $wiadczeniu ustug
drogg elektroniczng i okresla zasady, zakres i warunki uczestnictwa oraz prawa i obowigzki
Uczestnikow oraz Organizatora Programu Polecen.

2. Dane kontaktowe, pod ktorymi Uczestnik moze szybko i efektywnie kontaktowacC sie z
Organizatorem to:

1) adres poczty elektronicznej: katarzyna.bucka@j-labs.pl;
2) telefon: +48 533 984 062;
3) adres: ul. Zabtocie 43A, 30-701 Krakow

3. Wszystkie osoby, ktoére chcg bra¢ udziat w Programie Polecen mogg uzyska¢ dostep do
Regulaminu w kazdym czasie poprzez przejscie do zaktadki: ,Regulamin” widocznej na stronie
gtébwnej pod adresem htips://www.hire4.j-labs.pl. Regulamin moze zosta¢ réwniez pobrany w
formie pliku PDF oraz wydrukowany.

4. Organizator kontaktuje sie z Uczestnikami za posrednictwem poczty elektroniczne;.

§3.

Cel, przebieg i czas trwania Programu Polecen

1. Celem Programu Polecen jest wytonienie Personelu Organizatora do zatrudnienia w roli
Specjalisty IT na podstawie polecanych przez Uczestnikow Kandydatéw i w przypadku spetnienia
warunkéw okreslonych w Regulaminie, przyznanie Uczestnikowi Nagrody. Program nie dotyczy
rekrutacji na role w Dziale Backoffice j-labs.

2. Udziat w Programie Polecenh jest dobrowolny.

3. Program Polecen obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2019 roku do odwotania. Organizator moze
w wybranym przez siebie momencie zakonczy¢ obowigzywanie Programu Polecen, o czym
ogtasza na stronie internetowej pod adresem https.//www.hire4.j-labs.pl. W przypadku, w ktorym
przed dniem zakonczenia Programu Polecen przez Organizatora Uczestnik dokonat polecenia
Kandydata na zasadach okreslonych w Regulaminie, do skutkéw takiego polecenia, w
szczegodlnoéci do ustalenia wypetnienia sie warunkow otrzymania przez Uczestnika Nagrody,
stosuje sie zapisy Regulaminu w wersji obowigzujgcej przed zakonczeniem Programu Polecen.

4. Polecenie Kandydata Organizatorowi przez Uczestnika w ramach Programu Polecen odbywa sie
poprzez przestanie CV Kandydata, drogg elektroniczng w formacie PDF za posrednictwem strony
internetowej: https://www.hire4.j-labs.pl.

5. Uczestnik oswiadcza, ze pozyskat zgode na przekazanie danych osobowych osoby, ktérg poleca,
jako Kandydata na potencjalnego cztonka Personelu Organizatora oraz na przetwarzanie jej
danych osobowych przez Organizatora w zakresie danych zawartych w CV w celu wziecia przez
Kandydata, udziatu w procesie rekrutacji.

6. Uczestnik oswiadcza, ze zapoznat sie z Regulaminem Programu Polecen dostepnym pod
adresem https://www.hire4.j-labs.pl i w petni akceptuje jego tres¢.

7. Przestane przez Uczestnikow CV Kandydatow:

1) muszg dotyczy¢ konkretnych postepowan rekrutacyjnych prowadzonych przez Organizatora
na role Specijalistow IT, ktorych lista jest dostepna na stronie internetowej Organizatora pod
adresem https://www.j-labs.pl/career pod filtrem "Dziat IT".

2) muszg dotyczy¢ Kandydatéw spetniajgcych warunki okredlone w ogtoszeniach dotyczgcych
poszczegolnych postepowan rekrutacyjnych;
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10.

1.

12.

3) nie mogg dotyczyé Kandydatéow, ktérzy brali juz udziat w procesie rekrutacyjnym
prowadzonym przez Organizatora i od daty spotkania rekrutacyjnego z Kandydatem do dnia
przestania CV tego Kandydata przez Uczestnika nie uptynat jeszcze rok;

4) nie moga dotyczy¢ Kandydatéw, ktorzy wystali samodzielnie CV do Organizatora w okresie
6 miesiecy poprzedzajgcych date przestania CV Kandydata przez Uczestnika;

5) nie mogg dotyczy¢ samego Uczestnika ani Kandydatow wchodzgcych obecnie Ilub
kiedykolwiek w sktad Personelu Organizatora;

6) muszg zawiera¢ oswiadczenie Kandydata o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
do celéw procesu rekrutacji przez j-labs sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie.

Kazdy z Uczestnikéw moze przestaé CV dowolnej liczby Kandydatow.

Za chwile przestania CV do Organizatora uznaje sie wptyw wiadomosci zawierajgcej dokument

CV na adres mailowy Organizatora, o ktérym mowa w ust. 4 powyZzej.

Po otrzymaniu CV Kandydata, Organizator kieruje wiadomos$¢ e-mail na adres Kandydata podany

przez Uczestnika wytgcznie w celu spetnienia wobec niego obowigzku informacyjnego zgodnie z

art. 14 RODO, weryfikacji checi udziatu Kandydata w procesie rekrutacyjnym oraz wyrazenia

przez niego zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z ust. 5 pkt 6) powyzej.

Kandydaci, ktorzy nie potwierdzg checi udziatu w rekrutacji lub nie wyrazg zgody na przetwarzanie

swoich danych osobowych w sposaéb okreslony w ust. 5 pkt 6) powyzej nie bedg brani pod uwage

przy rekrutacji, nie dochodzi do przetwarzania ich danych osobowych w celu prowadzenia
rekrutacji, a ich CV zostang trwale usuniete przez Organizatora, w terminie 6 miesiecy od daty
otrzymania polecenia.

W przypadku w ktérym przestane CV nie zawierajg informacji wymaganych w opisie stanowiska,

nie spetniajg kryteriow wskazanych w ust. 5 pkt 1)-6) powyzej lub Organizator podejmie decyzje

o rezygnaciji z prowadzenia rekrutacji z danym Kandydatem, przestane CV pozostawia sie bez

odpowiedzi.

Organizator zastrzega sobie prawo do swobodnej oceny Kandydatéw pod kgtem prowadzonych

rekrutacji jak réwniez prawo do nawigzania kontaktu i prowadzenia dalszych czynnosci

rekrutacyjnych jedynie wobec wybranych Kandydatéw. Organizator w kazdym czasie i na kazdym
etapie postepowania rekrutacyjnego jest uprawniony do zaprzestania prowadzenia dalszych
czynnosci rekrutacyjnych wobec Kandydata.

§4.
Nagroda

W przypadku zawarcia z Kandydatem w okresie 6 (szesciu) miesiecy od dnia przestania w sposéb
okreslony w § 3 ust. 4 Regulaminu przez Uczestnika CV tego Kandydata, spetniajgcego warunki
okreslone w § 3 ust. 5 pkt 1)- 6) Regulaminu, umowy o prace w rozumieniu ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kandydatem, ktérej przedmiotem
bedzie Swiadczenie przez Kandydata na rzecz Organizatora pracy lub ustug, Uczestnik
uprawniony bedzie do otrzymania jednorazowej Nagrody w wysokosci 7.000,00 (siedem tysiecy)
ztotych brutto.

Uczestnik, ktory spetnit warunki otrzymania Nagrody wskazane w ust. 1 powyzej, zostanie
poinformowany o tym fakcie przez Organizatora za posrednictwem wiadomosci e-mail na adres
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z ktérego zostato wystane polecenie Kandydata, wraz z informacjg odnosnie dalszych krokéw
niezbednych do otrzymania Nagrody, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 ponizej.

3. W przypadku przestania do Organizatora CV tego samego Kandydata przez co najmniej dwéch
Uczestnikow, Nagroda zostanie wyptacona Uczestnikowi, ktory jako pierwszy przestat do
Organizatora CV tego Kandydata. W przypadku réwnoczesnego przestania CV tego samego
Kandydata przez co najmniej dwéch Uczestnikow lub w przypadku braku mozliwosci ustalenia
kolejnosci przestania, Nagroda zostanie podzielona w cze$ciach rownych pomiedzy Uczestnikow,
ktorzy rownoczesnie przestali CV lub w przypadku braku mozliwosci ustalenia kolejnosci
pomiedzy wszystkich Uczestnikow, ktdrzy przestali CV tego Kandydata.

4. Warunkiem wypfaty Nagrody jest wypetnienie przez Uczestnika i dostarczenie w formie pisemnej
do Organizatora Kwestionariusza zawierajgcego dane osobowe niezbedne do wyptaty Nagrody
oraz do sporzadzenia deklaracji na potrzeby podatku dochodowego od oséb fizycznych.

5. Wpyptata Nagrody nastgpi przelewem na rachunek bankowy Uczestnika wskazany w
Kwestionariuszu, w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia otrzymania przez Organizatora
poprawnie wypetnionego Kwestionariusza.

6. Nagroda moze zosta¢ pomniejszona o ewentualne naleznosci publicznoprawne do pobrania,
ktérych zobowigzany bedzie Organizator jako ptatnik podatku dochodowego od oséb fizycznych
lub ptatnik sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

§5.
Dane osobowe

1. Udostepniajgc Kwestionariusz Organizator okresla dane osobowe Uczestnika, ktérych podanie
jest niezbedne w celu uczestnictwa w Programie Polecen i odbioru Nagrody. Podanie danych
osobowych jest dobrowolne. Odmowa podania danych osobowych moze skutkowaé jednak
niemoznoscig uczestnictwa w Programie Polecen i odbioru Nagrody.

2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO Organizator informuje, ze:

1) administratorem danych osobowych Uczestnika jest Organizator (tel: +48 12 268-16-90, e-
mail: gdpr@j-labs.pl);

2) dane osobowe Uczestnika przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) i ¢) RODO tj.
w celu realizacji Programu Polecen, wyptaty Nagrody oraz wykonania cigzacych na
Organizatorze obowigzkéw rachunkowo-ksiegowych;

3) odbiorcg danych osobowych Uczestnika beda:

a) zewnetrzne biuro ksiegowe prowadzgce dla Organizatora dokumentacje rachunkowo-
kadrowa;

b) zewnetrzny podmiot prowadzgcy obstuge informatyczng Organizatora;

¢) odbiorcy uprawnieni z mocy prawa do ich otrzymania.

3. Dane osobowe Uczestnika nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany ani poddawane
profilowaniu, ani tez nie bedg wysytane do krajow trzecich (ij. poza Europejski Obszar
Gospodarczy) lub organizacji miedzynarodowe;j.

4. Dane osobowe Uczestnika bedg przechowywane przez okres 5 (pieciu) lat.

5. Uczestnik posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, kiérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem (o ile prawo takie
przystuguje mu na podstawie przepisow prawa).
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6. Uczestnik ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna, iz przetwarzanie danych osobowych jego dotyczgcych narusza przepisy RODO.

§6.
Swiadczenie ustug droga elektroniczng

1. W ramach Programu Polecen Organizator $wiadczy na rzecz Uczestnikow ustugi drogg
elektroniczng w zakresie niezbednym do realizacji celow Programu Polecen. Umowa o
Swiadczenie ustug drogg elektroniczng zostaje zawarta z chwilg rozpoczecia przez Uczestnika
korzystania z ustug objetych Regulaminem i moze by¢ w kazdej chwili rozwigzana przez
Uczestnika, w szczegdélnosci w razie rezygnacji z Programu Polecen.

2. Celem uczynienia zado$¢ wymogom Ustawy o $Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng,
Organizator niniejszym informuje, iz korzystanie z ustug swiadczonych drogg elektroniczng za
posrednictwem sieci Internet wigze sie z ryzykiem. Podstawowym zagrozeniem jest mozliwos$¢
zainfekowania systemu teleinformatycznego przez tzw. wirusy, robaki i konie trojanskie. By
unikngé zagrozen z tym zwigzanych zaleca sie zainstalowanie na swoim urzgdzeniu
oprogramowanie antywirusowe i aktualizowanie go na biezgco.

3. Zakazane jest dostarczanie przez Uczestnika tresci o charakterze bezprawnym, naruszajgcym
dobra osobiste lub majgtkowe prawa autorskie oséb trzecich, lub naruszajgce w jakikolwiek
sposéb obowigzujgce normy spofteczne i obyczajowe, zasady wspoétzycia spotecznego w
Internecie (netykieta).

4. Dla prawidtowej wspotpracy z systemem teleinformatycznym Organizatora, system
teleinformatyczny, z ktérego korzysta Uczestnik powinien spetniaé nastepujgce minimalne
wymagania techniczne:

1) zapewnia¢ dostep do sieci Internet;

2) posiadac zainstalowang przegladarke internetowg (np. Internet Explorer, Google Chrome,
Mozilla Firefox, Opera, Safari) w najnowszej stabilnej wersji dostarczanej przez producenta;

3) przegladarka internetowa musi mie¢ uruchomiong obstuge Java Script i Cookies;

4) posiada¢ minimalng rozdzielczos¢ ekranu 1024x768 pikseli, przy czym zalecana
rozdzielczos¢ ekranu to 1280x800 pikseli.

5.  Uczestnik moze ztozy¢ reklamacje w terminie 14 (czternastu) dni od dnia wystgpienia zdarzenia,
ktére w jego ocenie swiadczy o nieprawidtowej realizacji ustugi Swiadczonej drogg elektroniczna.
Reklamacje dotyczgce ustugi mogg by¢ zgtaszane drogg elektroniczng na adres:
katarzyna.bucka@j-labs.pl.

6. W zgtoszeniu reklamacji nalezy poda¢ nastepujgce informacje:

1) oznaczenie osoby reklamujgcej, ze wskazaniem niezbednych danych identyfikujgcych, w
tym adresu mailowego (nie nalezy przesyta¢ hasta);

2) oznaczenie ustugi, ktérej dotyczy reklamacja;

3) wskazanie daty wystgpienia nieprawidtowosci i jej wyczerpujgcy opis;

4) uzasadnienie reklamaciji.

7. W przypadku braku wymaganych informacji, Organizator wezwie reklamujgcego do ich
uzupetnienia. W trakcie trwania procesu reklamacyjnego, Organizator moze zwréci¢ sie o
dodatkowe wyjasnienia, dokumenty lub weryfikacje przebiegu zdarzenia podlegajgcego
reklamacji.
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8. Organizator rozpatrzy reklamacje i poinformuje Uczestnika o rozstrzygnieciu drogg elektroniczng
w terminie 14 dni od daty otrzymania zgtoszenia reklamacji zawierajgcego wszystkie niezbedne
dane. Organizator dotozy staran, by reklamacje byty rozpatrywane bez zbednej zwtoki.

§7.
Niezgodnos¢ przebiegu Programu Polecen z Regulaminem

1. W przypadku zastrzezen Uczestnikow co do zgodnosci przebiegu Programu Polecen z
Regulaminem lub obowigzujgcymi przepisami prawa, kazdy z Uczestnikbw moze zgtosic¢
reklamacje na pismie w ciggu 4 dni od dnia powziecia wiadomosci o nieprawidtowosciach.

2. Prawidtowo ztozona reklamacja powinna zawiera¢:

1) oznaczenie osoby reklamujgcej, ze wskazaniem niezbednych danych identyfikujgcych, w
tym adresu mailowego (nie nalezy przesyta¢ hasta),

2) wskazanie daty wystgpienia nieprawidtowosci i jej wyczerpujgcy opis,

3) uzasadnienie reklamaciji.

3. W przypadku braku wymaganych informacji, Organizator wezwie reklamujgcego do ich
uzupetnienia. W trakcie trwania procesu reklamacyjnego, Organizator moze zwrdci¢ sie o
dodatkowe wyjasnienia, dokumenty Ilub weryfikacje przebiegu zdarzenia podlegajgcego
reklamacji.

4. O wyniku rozpatrzonej reklamacji Uczestnik zostanie powiadomiony drogg elektroniczng na adres
mailowy, podany w reklamacji w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia ztozenia kompletnej i prawidtowej
reklamacji.

5. Reklamacje ztozone po uptywie wskazanego w ust. 1 terminu jak rowniez nie zawierajgce danych
wymienionych w ust. 2 powyzej nie bedg rozpatrywane.

§8.

Postanowienia koncowe

1. Nad poprawnym i zgodnym z Regulaminem przebiegiem Programu Polecen czuwac bedzie Head
of HR&Recruitment w osobie Pani Katarzyny Buckiej (katarzyna.bucka@j-labs.pl), ktéra jest
wiasdciwa réwniez w kwestii rozstrzygania ewentualnych reklamacgiji.

2. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieprawidtowosci i utrudnienia w przebiegu
Programu Polecen wynikajgce z nieprawidtowego dziatania srodkéw komunikacyjnych w
szczegolnosci za funkcjonowanie sieci internetowej lub lokalnej, za posrednictwem, ktérych
Uczestnicy bedg dokonywaé przestania CV Kandydatéw do Organizatora.

3. Organizator zastrzega sobie prawo zmian Regulaminu w kazdym czasie bez podania przyczyny
poprzez zamieszczenie odpowiedniej informacji na stronie internetowej Organizatora, o ktore;j
mowa w § 1 ust. 3 Regulaminu, w zakresie w jakim nie bedzie to wptywa¢ na prawa do Nagrody
juz nabytej przez Uczestnika.

4. Przestanie CV Kandydata jest rbwnoznaczne z akceptacjg przez Uczestnika Regulaminu w
catosci.

5. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie przepisy prawa polskiego, a
w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego.

6. Organizatora nie wigzg zadne dodatkowe, nieobowigzkowe kodeksy dobrych praktyk lub inne
tego typu dokumenty, co nie ogranicza tego, ze juz z mocy powszechnie obowigzujgcych
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przepisow prawa Organizator zobowigzany jest do nienaruszania zasad uczciwej konkurencji
oraz niestosowania nieuczciwych praktyk rynkowych.

7. Powotane w Regulaminie bez blizszego oznaczenia numery ustepow (ust) i punktéw (pkt)
oznaczajg odpowiednie jednostki redakcyjne Regulaminu.

8. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 1.06.2021 roku.
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